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Premio “Paolo Osiride Ferrero” 2026

Regolamento di partecipazione
Quarta edizione

Il Premio "Paolo Osiride Ferrero" € ideato e promosso dalla CPD, Consulta per le Persone in Difficolta
ODV ETS, in collaborazione con il Master in Giornalismo “Giorgio Bocca” dell'Universita di Torino,
con |'’Associazione Angelo Burzi e la media partnership dell'Agenzia ANSA, grazie al sostegno e alla
partnership strategica con Fondazione CRT nell'lambito del progetto Agenda della Disabilita e al
sostegno di ASTM Group, Avio Aero e Fondazione Venesio Ente Filantropico.

Il Premio & dedicato alla figura di Paolo Osiride Ferrero, Presidente storico della Consulta per le
Persone in Difficolta, ente del Terzo Settore radicato a Torino e in Piemonte, che dopo la sua elezione
nel 1995 e fino alla sua scomparsa si & dedicato completamente ai temi della disabilita e alla difesa
dei diritti delle persone piu fragili.

Il Premio prevede diversi ambiti di assegnazione e pertanto si articola in pil sezioni:
1. Premio Giornalistico
2. Premio Speciale per I'Attivismo
3. Premio “Agenda della Disabilita”

1° sezione - Premio Giornalistico

Il Premio Giornalistico, inserito all'interno del Premio “Paolo Osiride Ferrero”, mira a promuovere i
temi della disabilita, dell'inclusione sociale e dell'accessibilita, premiando chi, attraverso la propria
attivita giornalistica, di scrittura o di produzione editoriale, si & particolarmente distinto nel realizzare
inchieste, redigere articoli, testi, pubblicazioni di ogni genere, servizi, programmi radiofonici o
televisivi, contenuti per il web, prodotti video, reportage fotografici e podcast.

L'iniziativa si svolge annualmente e prende in considerazione gli elaborati di giornalisti professionisti,
pubblicisti, praticanti, autori e creator realizzati tra il 16 settembre 2025 e il 15 settembre 2026.

| lavori che rispondono agli obiettivi del Premio possono concorrere in tre categorie uniche e per una
sola delle categorie indicate:

e Carta stampata: per il miglior articolo, servizio giornalistico, inchiesta di approfondimento o
reportage che sia stato pubblicato da una testata giornalistica su carta, locale o nazionale
(premio in denaro: 2.000,00 euro);

e Radio e TV: per il miglior servizio radio o televisivo che sia stato mandato in onda su un canale
radio o televisivo, locale o nazionale (premio in denaro: 2.000,00 euro);

e Web e Social: per il miglior contenuto web e social, intendendo come tale il contenuto
testuale, visivo o audio che viene reso disponibile online e che l'utente incontra nell'ambito
dell'utilizzo e dell'esperienza online sui siti web, sui blog, sui social network e su altre
piattaforme. Puo includere testo, immagini, suoni e audio, video online e altri elementi
inseriti all'interno di pagine web (premio in denaro: 2.000,00 euro).
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Regolamento e Modalita di partecipazione per il Premio Giornalistico

Art. 1
| prodotti editoriali che verranno presi in considerazione dal Premio devono avere per oggetto la
disabilita, I'inclusione sociale e I'accessibilita/fruibilita soprattutto attraverso il racconto di storie
originali e che siano di esempio per la scelta degli argomenti e della modalita con cui vengono
trattati.
Sara valutata la loro capacita di accendere I'attenzione dell’opinione pubblica e delle istituzioni sul
tema della disabilita e delle persone in difficolta, perseguendo i seguenti obiettivi:

e migliorare la percezione generale su questi argomenti, superando il tradizionale approccio
pietistico e strumentalizzante;

e far progredire il linguaggio e la comunicazione necessari per affrontare il tema della disabilita
con una modalita piu corretta, innovativa e moderna;

e accrescere le qualita linguistiche e gli aspetti deontologici di tutti coloro che si occupano di
informazione.

Art. 2
La partecipazione al Premio Giornalistico € su base gratuita, € legata a opere originali e gia edite,
scritte o raccontate esclusivamente in lingua italiana, da residenti in Italia che abbiano compiuto la
maggiore eta.
E rivolta sia a giornalisti professionisti, pubblicisti, praticanti, iscritti all’'Ordine dei Giornalisti i cui
prodotti editoriali siano stati pubblicati su testate regolarmente registrate presso il tribunale
competente sia ad autori e creators che presentino pubblicazioni o contenuti editoriali apparsi su
piattaforme web e online.
| prodotti editoriali devono essere stati pubblicati su supporto cartaceo, radiofonico, televisivo, video,
fotografico o web tra il 16 settembre 2025 e il 15 settembre 2026.

Art. 3
Si pu0 partecipare al Premio Giornalistico sia in forma individuale che in forma associata, ma con una
sola opera o elaborato che rientri nei canoni enunciati all’interno del presente bando. Non possono
concorrere al Premio componenti del comitato organizzatore, della giuria e i loro parenti. Non puo
concorrere al Premio chi sia stato gia premiato in una edizione precedente mentre puo concorrere
chi abbia gia inviato il proprio materiale nelle edizioni precedenti senza essere stato selezionato.

Art. 4
Il concorso prevede tre tipi di categorie con conseguenti riconoscimenti:

e Carta stampata (premio di 2.000,00 euro)
e Radio e TV (premio di 2.000,00 euro)
e Web e social (premio di 2.000,00 euro)
| premi in denaro saranno riconosciuti tramite bonifico bancario su conto corrente che deve avere

come intestatario lo stesso nominativo della persona premiata. In caso di lavori corali, il premio in

denaro verra suddiviso in parti uguali tra i co-autori dell’'opera.
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Art. 5

| prodotti editoriali presentati saranno valutati dalla Giuria ufficiale del Premio Giornalistico,
presieduta dal Presidente Luigi Contu, e si ispireranno ai seguenti criteri:

La qualita della scrittura e della loro modalita di narrazione;

L'originalita con cui vengono proposte tematiche e contenuti;

La capacita di analisi e di far progredire e penetrare nella percezione dell’opinione pubblica,
delle istituzioni e della societa civile gli argomenti cari al Premio;

L'accuratezza delle fonti, la completezza delle informazioni e la chiarezza;

Il grado di divulgazione e di capacita di sapere innovare il linguaggio sia dal punto di vista
formale che per gli strumenti utilizzati;

La continuita con cui il partecipante si dedica durante la sua attivita professionale alle
tematiche oggetto del bando e la rilevazione del suo riconoscimento all’interno di questo
ambito;

Il valore sociale del contenuto editoriale.

Art. 6

La domanda di partecipazione deve essere compilata in ogni sua parte e sottoscritta con firma del
partecipante. Il modulo di domanda deve essere inviato in formato PDF.

Il modulo di domanda (Allegato A) & scaricabile al link:
https://www.cpdconsulta.it/wp-content/uploads/2026/03/All.-A-da-compilare-Premio-giornalistico _guar

ta-ed.docx

Nel caso di un prodotto editoriale realizzato in forma associativa, sara necessario allegare un modulo
di domanda per ciascun firmatario del prodotto editoriale in questione (es. per un elaborato con 3
autori, sara necessario ricevere 3 moduli di domanda correttamente compilati e firmati in formato

pdf).

Le informazioni richieste all’interno della domanda sono le seguenti:

Cognome e nome;

Comune e indirizzo di residenza;

Comune e indirizzo di domicilio nel caso in cui diversi dalla residenza;

Data e luogo di nascita, nazionalita e codice fiscale;

Numero di telefono e indirizzo mail;

Copia di un documento valido di identita;

Se giornalisti iscritti, numero di iscrizione all’Ordine dei Giornalisti;

Testata o piattaforma che ha pubblicato il prodotto editoriale con cui si partecipa;
Dichiarazione di accettazione e presa visione di tutti gli articoli e le informazioni contenuti nel
presente regolamento;

Consenso esplicito affinché la CPD possa utilizzare nelle forme e attraverso i canali che riterra
pil opportuni i prodotti editoriali e i contenuti inviati dai partecipanti ai fini della promozione
del Premio stesso.


https://www.cpdconsulta.it/wp-content/uploads/2026/03/All.-A-da-compilare-Premio-giornalistico_quarta-ed.docx
https://www.cpdconsulta.it/wp-content/uploads/2026/03/All.-A-da-compilare-Premio-giornalistico_quarta-ed.docx
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Art. 7
Per quanto riguarda la scadenza di partecipazione al Premio per tutte e tre le categorie previste, la
domanda (Allegato A) deve pervenire via mail in formato pdf entro e non oltre il termine delle ore
24.00 del giorno 15 settembre 2026 all’indirizzo cpdonlus@pec.it e inserendo nell’oggetto la
dicitura: “Premio Paolo Osiride Ferrero 2026 — Premio Giornalistico”.

Nella mail con la domanda di partecipazione va altresi obbligatoriamente allegato:

- il prodotto editoriale con cui si intende concorrere in duplice formato: una copia dell’originale
(per es. scansione della pagina di giornale, screenshot della pubblicazione online) e in
formato testuale pdf;

- copia di documento di identita in corso di validita (NB: nel caso in cui il prodotto editoriale sia
realizzato in forma associativa, sara necessario allegare il documento di identita di ciascun
firmatario).

- Curriculum Vitae — datato, firmato e contenente |'’Autorizzazione al Trattamento dei Dati
Personali (NB: nel caso in cui il prodotto editoriale sia realizzato in forma associativa, sara
necessario allegare il CV di ciascun firmatario).

Nella mail con la domanda di partecipazione va altresi facoltativamente allegato:

- Breve descrizione e bibliografia del prodotto editoriale con cui si partecipa in formato
leggibile da persone ipovedenti (no scansioni o fotocopie di documenti gia stampati ma
documenti in alta leggibilita);

- Qualsiasi altro materiale sara ritenuto utile alla valutazione, purché l'elaborato candidato
rimanda unico.

NB: Per favorire l'accessibilita digitale dell’iniziativa, i materiali trasmessi dovranno essere inviati in
formato accessibile e leggibile tramite strumenti di lettura assistiva (es. software di sintesi vocale o
screen reader).

Non saranno pertanto ammessi documenti costituiti esclusivamente da immagini o scansioni prive di
testo selezionabile (es. PDF ottenuti da scansione non OCR). Per questo motivo, sara ammessa una
copia del prodotto editoriale sotto forma di scansione della pagina originale del giornale o screenshot
della pubblicazione online, tassativamente accompagnata da documento riportante il formato
testuale in pdf.

L'inosservanza di tali requisiti tecnici comportera I'inammissibilita della candidatura.

Rispetto all'invio di materiale multimediale si richiede invece di utilizzare un servizio online di
trasferimento file di grandi dimensioni (es. WeTransfer, SwissTransfer, Google Drive, Dropbox)
inserendo il link generato nel corpo della mail inviata a cpdonlus@pec.it.



mailto:cpdonlus@pec.it
mailto:cpdonlus@pec.it
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Lorganizzazione non prendera in considerazione qualunque tipo di materiale arrivi dopo i termini
indicati e si solleva da ogni responsabilita nel caso in cui si verifichino recapiti falliti a causa del server
di posta, di invio a indirizzi diversi da cpdonlus@pec.it o danni rispetto all’integrita e funzionamento
dei supporti multimediali.

NB: Si prega di notare che gli indirizzi di posta ordinaria (PEO) non comunicano con il sistema di

posta certificata (PEC) di cpdonlus@pec.it. Pertanto & necessario che la candidatura venga inviata
da un indirizzo di posta certificata (PEC), pena la non ricezione della candidatura e la esclusione

dalla selezione.

Non & necessario che l'indirizzo PEC sia intestato alla persona che presenta la candidatura.

Art. 8
La comunicazione dei vincitori delle diverse categorie verra pubblicata sul sito
https://www.cpdconsulta.it/premio-giornalistico-paolo-osiride-ferrero-3/ .

Nello specifico coloro a cui saranno attribuiti i tre riconoscimenti, saranno contattati direttamente
dalla segreteria del Premio sia telefonicamente che via mail. Nel caso in cui il premiato non possa o
non intenda presenziare di persona alla cerimonia di premiazione verra automaticamente escluso
dal concorso e al suo posto subentrera il candidato piu vicino nella graduatoria stilata dalla giuria.

Pertanto, coloro che non ricevono diretta comunicazione da parte della segreteria del Premio entro il
mese di Novembre 2026 possono considerarsi non selezionati tra i vincitori dell’iniziativa.

La cerimonia di premiazione si svolgera durante il mese di dicembre 2026 a Torino.
| costi di viaggio e alloggio sono a carico dell’organizzazione.

Inoltre, i premiati saranno chiamati a tenere una sessione formativa presso il Master in Giornalismo
“Giorgio Bocca” dell’Universita di Torino durante la giornata della premiazione, per diffondere la
cultura dell’inclusione agli studenti che aderiranno all’iniziativa.

Art. 9
Premesso che le motivazioni della giuria sono insindacabili e inappellabili, esse saranno illustrate
durante la cerimonia di premiazione.

Art. 10
Ogni partecipante si assume la responsabilita personale dei contenuti presenti all’interno del proprio
prodotto editoriale oltre a garantire la loro autenticita e solleva la CPD e I'organizzazione del Premio
da ogni altra responsabilita a questo riguardo.


mailto:cpdonlus@pec.it
https://www.cpdconsulta.it/premio-giornalistico-paolo-osiride-ferrero-3/
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Art. 11
La segreteria del Premio ha sede presso gli uffici della CPD Consulta per le Persone in Difficolta ODV
ETS, Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino.

Art.12

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa italiana vigente, la CPD — Consulta per le
Persone in Difficolta ODV ETS (Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino, CF 97527910018), in
qualita di Titolare del trattamento, informa che i dati personali forniti dai partecipanti (dati anagrafici
e di contatto, documentazione richiesta e materiali trasmessi) sono trattati per la gestione delle
candidature, lo svolgimento delle attivita organizzative e di segreteria del Premio, le comunicazioni
relative alle fasi dell’iniziativa e gli adempimenti connessi. | dati sono trattati con modalita cartacee e
informatizzate, con misure idonee a garantirne sicurezza e riservatezza, e conservati per il tempo
necessario al raggiungimento delle finalita e comunque nei limiti previsti dalla normativa applicabile.

| dati non sono diffusi e non sono comunicati se non nei casi necessari (es. obblighi di legge,
consulenti e collaboratori incaricati). Linteressato pud esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e ss.
GDPR (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione, portabilita, revoca del consenso e
reclamo al Garante) scrivendo a segreteria@cpdconsulta.it o via PEC a cpdonlus@pec.it.
Linformativa completa é resa disponibile sul sito CPD: https://www.cpdconsulta.it/privacy-policy/ .

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I'esclusione dal concorso.

2° sezione - Premio Speciale per I’Attivismo

Il Premio Speciale per I’Attivismo, realizzato in collaborazione con |’Associazione Angelo Burzi,
all'interno del Premio “Paolo Osiride Ferrero”, valorizza e riconosce I'impegno di chi, in Italia,
promuove i diritti delle persone con disabilita e contribuisce a cambiare cultura, linguaggi e pratiche
sociali. Il premio intende dare visibilita a esperienze di attivismo capaci di generare impatto reale,
costruire reti e rafforzare una narrazione corretta, rispettosa e centrata sulle persone. La
partecipazione € aperta tramite candidatura spontanea della persona direttamente interessata.

La giuria chiamata a valutare le candidature e che, a proprio insindacabile giudizio, premiera il profilo
piu meritevole attraverso I'analisi del curriculum e delle attivita segnalate.
Garante di questo Premio Speciale & la giornalista, componente della Giuria, Valentina Tomirotti.

Questo Premio Speciale vuole essere un riconoscimento che mira a premiare a livello nazionale una
persona che si sia particolarmente distinta per I'attivismo sul tema della disabilita, contribuendo in
modo significativo alla promozione dei diritti, all'inclusione sociale e alla sensibilizzazione
dell’'opinione pubblica.


https://www.cpdconsulta.it/privacy-policy/
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| valori alla base del Premio Speciale sono i seguenti:

Inclusione: promozione dell’'uguaglianza e della partecipazione piena e attiva.
Dignita: rispetto e valorizzazione della persona con disabilita.

Empatia: capacita di mettersi nei panni dell’altro e attivarsi di conseguenza.
Cambiamento: volonta di trasformare la realta in senso positivo e duraturo

Liniziativa si rivolge sia a chi svolge attivismo online e sul web sia chi lo svolga al di fuori dell'ambito
digitale.

Regolamento e Modalita di partecipazione per il Premio Speciale per I'Attivismo

Art. 1

Il premio e rivolto a tutte le persone attiviste che operano in Italia sul tema della disabilita, in forma
individuale o come parte di gruppi, movimenti, reti e realta organizzate, che abbiano realizzato o
promosso iniziative di advocacy, sensibilizzazione, mobilitazione, informazione, tutela dei diritti o
trasformazione culturale.

Sono ammesse candidature provenienti da qualunque territorio e contesto (online e offline), purché
I'attivita sia riconducibile al mondo della disabilita e orientata al bene comune.

Art. 2

Il Premio Speciale per I'Attivismo ha le seguenti finalita:

Riconoscere I'impegno civico e sociale di chi si batte per l'inclusione e la piena cittadinanza
delle persone con disabilita;

Promuovere una cultura dei diritti, contrastando stereotipi, pietismo e discriminazioni
(abilismo);

Valorizzare azioni e campagne che producono impatto misurabile: cambiamenti concreti in
servizi, accessibilita, opportunita e partecipazione;

Diffondere buone pratiche replicabili, capaci di attivare comunita, istituzioni, scuole, imprese
e media;

Incoraggiare linguaggi e comunicazioni rispettose, inclusive e non stigmatizzanti, che
rafforzino autonomia e autodeterminazione;

Costruire retetra persone, gruppi e organizzazioni, favorendo collaborazione e
contaminazione positiva tra esperienze diverse.

Art. 3

La partecipazione al Premio Speciale per I'Attivismo & su base gratuita.

Art. 4

Il Premio Speciale per I'Attivismo consiste in un riconoscimento economico di 1.000 euro.

Il premio in denaro sara riconosciuto tramite bonifico bancario su conto corrente che deve avere

come intestatario lo stesso nominativo della persona premiata.
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Art. 5
| candidati saranno valutati dalla Giuria ufficiale del Premio “Paolo Osiride Ferrero” e dovranno
rispettare i seguenti criteri:

e Impatto: dare evidenza di cambiamenti positivi per le persone con disabilita o nella societa.
Riconoscibilita e diffusione del messaggio (locale/nazionale/online/offline);

e Originalita e innovazione: Uso creativo di strumenti, linguaggi o strategie per promuovere
I'inclusione. Approcci nuovi e non convenzionali alla comunicazione o all’attivismo;

e Coerenza e continuita: Impegno costante e documentato nel tempo. Coerenza tra valori
dichiarati, azioni svolte e risultati ottenuti;

e Rischio personale o sacrificio: Scelte di vita che comportano un impegno personale rilevante.
Rinunce o difficolta affrontate per sostenere la causa;

e Collaborazione e inclusivita: Lavoro in rete con associazioni, comunita o enti. Inclusione attiva
delle persone con disabilita come protagonisti del cambiamento.

Art. 6
La domanda di partecipazione deve essere compilata in ogni sua parte e sottoscritta con firma del
partecipante. Il modulo di domanda deve essere inviato in formato PDF.

Il modulo di domanda (Allegato B) & scaricabile al link:

Le informazioni richieste all’interno della domanda sono le seguenti:

Cognome e nome;

Comune e indirizzo di residenza;

Comune e indirizzo di domicilio nel caso in cui diversi dalla residenza;

Data e luogo di nascita, nazionalita e codice fiscale;

Numero di telefono e indirizzo mail;

Dichiarazione di accettazione e presa visione di tutti gli articoli e le informazioni contenuti nel
presente regolamento;

e Consenso esplicito affinché la CPD possa utilizzare nelle forme e attraverso i canali che riterra
pil opportuni i prodotti editoriali e i contenuti inviati dai partecipanti ai fini della promozione
del Premio stesso;

Art. 7
Per quanto riguarda la scadenza di partecipazione al Premio per tutte e tre le categorie previste, la
domanda (Allegato B) deve pervenire via mail in formato pdf entro e non oltre il temine delle ore

24.00 del giorno 15 settembre 2026 all’indirizzo cpdonlus@pec.it e inserendo nell’'oggetto la
dicitura: “Premio Paolo Osiride Ferrero 2026 — Premio Speciale per I'Attivismo”.



https://www.cpdconsulta.it/wp-content/uploads/2026/03/All.-B-da-compilare-Premio-attivismo_quarta-ed.docx
https://www.cpdconsulta.it/wp-content/uploads/2026/03/All.-B-da-compilare-Premio-attivismo_quarta-ed.docx
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Nella mail con la domanda di partecipazione va altresi obbligatoriamente allegato:

- copia di documento di identita in corso di validita;

- Curriculum Vitae — datato, firmato e contenente I’Autorizzazione al Trattamento dei Dati
Personali;

- Il dossier di candidatura corredato da tutta la documentazione che verra ritenuta opportuna
come fonte di valutazione, a titolo esemplificativo:

o Articoli di stampa

Link a contenuti social

Interviste e testimonianze

Eventuali progetti, campagne o interventi pubblici,

Video o foto

Altri materiali informativi

O O O O O

NB: Per favorire I'accessibilita digitale dell’iniziativa, i materiali trasmessi dovranno essere inviati in
formato accessibile e leggibile tramite strumenti di lettura assistiva (es. software di sintesi vocale o
screen reader).

Non saranno pertanto ammessi documenti costituiti esclusivamente da immagini o scansioni prive di
testo selezionabile (es. PDF ottenuti da scansione non OCR). L'inosservanza di tali requisiti tecnici
comportera I'inammissibilita della candidatura.

Rispetto all'eventuale invio di materiale multimediale si richiede di utilizzare un servizio online di
trasferimento file di grandi dimensioni (es. WeTransfer, SwissTransfer, Google Drive, Dropbox)
inserendo il link generato nel corpo della mail inviata a cpdonlus@pec.it.

Lorganizzazione non prendera in considerazione qualunque tipo di materiale arrivi dopo i termini
indicati e si solleva da ogni responsabilita nel caso in cui si verifichino recapiti falliti a causa del server
di posta, di invio a indirizzi diversi da cpdonlus@pec.it o danni rispetto all’integrita e funzionamento
dei supporti multimediali.

NB: Si prega di notare che gli indirizzi di posta ordinaria (PEO) non comunicano con il sistema di
posta certificata (PEC) di cpdonlus@pec.it. Pertanto, & necessario che la candidatura venga inviata

da un indirizzo di posta certificata (PEC), pena la non ricezione della candidatura e la esclusione

dalla selezione.

Non & necessario che l'indirizzo PEC sia intestato alla persona che presenta la candidatura.


mailto:cpdonlus@pec.it
mailto:cpdonlus@pec.it
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Art. 8
La comunicazione dei vincitori delle diverse categorie verra pubblicata sul sito
https://www.cpdconsulta.it/premio-giornalistico-paolo-osiride-ferrero-3/ .

Nello specifico coloro a cui sara attribuito il riconoscimento del Premio Speciale per I'Attivismo, sara
contattato direttamente dalla segreteria del Premio sia telefonicamente che via mail. Nel caso in cui
il premiato non possa o non intenda presenziare di persona alla cerimonia di premiazione verra
automaticamente escluso dal concorso e al suo posto subentrera il candidato piu vicino nella
graduatoria stilata dalla giuria.

Pertanto, coloro che non ricevono diretta comunicazione da parte della segreteria del Premio entro il
mese di Novembre 2026 possono considerarsi non selezionati tra i vincitori dell’iniziativa.

La cerimonia di premiazione si svolgera durante il mese di dicembre 2026 a Torino.
| costi di viaggio e alloggio sono a carico dell’'organizzazione.

Art. 9
Premesso che le motivazioni della giuria sono insindacabili e inappellabili, esse saranno illustrate
durante la cerimonia di premiazione.

Art. 10
Ogni partecipante si assume la responsabilita personale dei contenuti presenti all'interno del
proprio prodotto editoriale oltre a garantire la loro autenticita e solleva la CPD e I'organizzazione del
Premio da ogni altra responsabilita a questo riguardo.

Art. 11
La segreteria del Premio ha sede presso gli uffici della CPD Consulta per le Persone in Difficolta ODV
ETS, Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino.

Art.12

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa italiana vigente, la CPD — Consulta per le
Persone in Difficolta ODV ETS (Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino, CF 97527910018), in
qualita di Titolare del trattamento, informa che i dati personali forniti dai partecipanti (dati anagrafici
e di contatto, documentazione richiesta e materiali trasmessi) sono trattati per la gestione delle
candidature, lo svolgimento delle attivita organizzative e di segreteria del Premio, le comunicazioni
relative alle fasi dell’iniziativa e gli adempimenti connessi. | dati sono trattati con modalita cartacee e
informatizzate, con misure idonee a garantirne sicurezza e riservatezza, e conservati per il tempo
necessario al raggiungimento delle finalita e comunque nei limiti previsti dalla normativa applicabile.
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| dati non sono diffusi e non sono comunicati se non nei casi necessari (es. obblighi di legge,
consulenti e collaboratori incaricati). L'interessato pud esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e ss.
GDPR (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione, portabilita, revoca del consenso e
reclamo al Garante) scrivendo a segreteria@cpdconsulta.it o via PEC a cpdonlus@pec.it.
Linformativa completa & resa disponibile sul sito CPD: https://www.cpdconsulta.it/privacy-polic

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I'esclusione dal concorso.

3° sezione - Premio “Agenda della Disabilita”

Il Premio “Agenda della Disabilita”, inserito all'interno del Premio “Paolo Osiride Ferrero”, nasce
con l'obiettivo di promuovere e valorizzare il progetto Agenda della Disabilita, ideato dalla CPD in
collaborazione con Fondazione CRT.

Il riconoscimento e rivolto alle aziende e organizzazioni che, nell’ultimo anno, si sono particolarmente
distinte nella realizzazione di una comunicazione — interna o esterna — capace di coniugare inclusione
e accessibilita.

Il premio intende mettere in luce le realta imprenditoriali che hanno saputo integrare in modo
strutturale i principi dell’accessibilita e della rappresentazione corretta della disabilita nei propri
processi comunicativi: dalla comunicazione rivolta ai dipendenti (strumenti interni accessibili,
attenzione ai linguaggi, utilizzo di soluzioni inclusive) fino alle campagne e ai contenuti destinati a
clienti, stakeholder e comunita.

Le aziende e le organizzazioni potranno candidarsi presentando le proprie iniziative o essere
segnalate da terzi; le candidature saranno valutate sulla base della qualita, dell'impatto e
dell’innovativita delle azioni realizzate.

Per maggiori informazioni sul progetto Agenda della Disabilita: https://agendadelladisabilita.it/

Regolamento e Modalita di partecipazione per il Premio “Agenda della Disabilita”

Art. 1
Il premio €& rivolto a tutte le aziende e organizzazioni che hanno almeno una sede operativa in Italia.


https://www.cpdconsulta.it/privacy-policy/
https://agendadelladisabilita.it/
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Art. 2
Il Premio “Agenda della Disabilita” ha le seguenti finalita:
1. favorire una cultura aziendale orientata all’inclusione;
incoraggiare investimenti in comunicazione accessibile;
valorizzare buone pratiche replicabili;
rafforzare il legame tra impresa, territorio e diritti;
promuovere una narrazione della disabilita rispettosa, competente e non stereotipata.

A

vk wnN

Liniziativa di comunicazione inclusiva - interna o esterna che essa sia - deve essere stata avviata,

realizzata o portata avanti nell’arco temporale compreso tra il 16 settembre 2025 e il 15 settembre

2026. Puo essere un’iniziativa ancora in corso oppure conclusa, ma non prima del 16 settembre 2025.
Art. 3

La partecipazione al Premio “Agenda della Disabilita” & su base gratuita.

Art. 4
consiste nel riconoscimento di una targa.

b8

Il Premio Speciale “Agenda della Disabilita

Art. 6
La candidatura deve essere presentata entro le ore 24.00 del giorno 15 settembre 2026 compilando
il seguente link: https://forms.gle/BrPeVgc2zXnikigCA

In fase di candidatura, € possibile allegare fino a 5 file di dimensione massima di 100 MB ciascuno.
Per l'invio dei file di dimensioni superiori a quelle consentite, € possibile inviare un link di
trasferimento file a premiogiornalistico@cpdconsulta.it.

NB: Per favorire l'accessibilita digitale dell’iniziativa, i materiali trasmessi dovranno essere inviati in
formato accessibile e leggibile tramite strumenti di lettura assistiva (es. software di sintesi vocale o
screen reader).

Non saranno pertanto ammessi documenti costituiti esclusivamente da immagini o scansioni prive di
testo selezionabile (es. PDF ottenuti da scansione non OCR). Linosservanza di tali requisiti tecnici
comportera I'inammissibilita della candidatura.

L'organizzazione si riserva la possibilita in un secondo momento di raccogliere ulteriore materiale di
approfondimento contattando direttamente I'azienda.

Lorganizzazione non prendera in considerazione qualunque tipo di materiale arrivi dopo i termini
indicati e si solleva da ogni responsabilita nel caso in cui si verifichino recapiti falliti o danni rispetto
all'integrita e funzionamento dei supporti multimediali.

Art. 7
E possibile anche presentare eventuali segnalazioni da terzi inviando una mail all’indirizzo

premiogiornalistico@cpdconsulta.it entro il 1° settembre 2026.


https://forms.gle/BrPeVqc2zXnikiqCA
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Art. 8
La comunicazione de| vmutorl deIIe dlverse categorle verra pubblicata sul sito

L'azienda o I'organizzazione a cui sara attribuito il riconoscimento del Premio “Agenda della Disabilita”
sara contattata direttamente dalla segreteria del Premio sia telefonicamente che via mail. Uazienda o
I'organizzazione dovra indicare un rappresentante per presenziare alla cerimonia di premiazione. Nel
caso in cui non venga indicato nessun nominativo, verra automaticamente esclusa dal concorso e al
suo posto subentrera il candidato piu vicino nella graduatoria stilata dalla giuria.

Pertanto, coloro che non ricevono diretta comunicazione da parte della segreteria del Premio entro il
mese di Novembre 2026 possono considerarsi non selezionati tra i vincitori dell’iniziativa.

La cerimonia di premiazione si svolgera durante il mese di dicembre 2026 a Torino.

Inoltre, all’'azienda o all'organizzazione vincitrice verra richiesta I’adesione all’Agenda della Disabilita,
in modo da condividere la buona pratica con tutta la community.

Aderire all’Agenda significa impegnarsi a favore della comunita in cui si vive, lavora e partecipa, per
cercare di migliorarla per sé e per gli altri. E un impegno ideale che pud generare consapevolezza,
azioni e collaborazioni.

Per maggiori informazioni su come aderire, visita il sito: https://agendadelladisabilita.it/aderisci/

Art. 9
Premesso che le motivazioni della giuria sono insindacabili e inappellabili, esse saranno illustrate
durante la cerimonia di premiazione.

Art. 10
Ogni partecipante si assume la responsabilita personale dei contenuti presenti all'interno del
proprio prodotto editoriale oltre a garantire la loro autenticita e solleva la CPD e I'organizzazione del
Premio da ogni altra responsabilita a questo riguardo.

Art. 11
La segreteria del Premio ha sede presso gli uffici della CPD Consulta per le Persone in Difficolta ODV
ETS, Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino.

Art.12
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa italiana vigente, la CPD — Consulta per le
Persone in Difficolta ODV ETS (Corso Unione Sovietica 228/D, 10134 Torino, CF 97527910018), in
qualita di Titolare del trattamento, informa che i dati personali forniti dai partecipanti (dati anagrafici
e di contatto, documentazione richiesta e materiali trasmessi) sono trattati per la gestione delle
candidature, lo svolgimento delle attivita organizzative e di segreteria del Premio, le comunicazioni
relative alle fasi dell’iniziativa e gli adempimenti connessi. | dati sono trattati con modalita cartacee e
informatizzate, con misure idonee a garantirne sicurezza e riservatezza, e conservati per il tempo
necessario al raggiungimento delle finalita e comunque nei limiti previsti dalla normativa applicabile.
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| dati non sono diffusi e non sono comunicati se non nei casi necessari (es. obblighi di legge,
consulenti e collaboratori incaricati). L'interessato pud esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e ss.
GDPR (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione, portabilita, revoca del consenso e
reclamo al Garante) scrivendo a segreteria@cpdconsulta.it o via PEC a cpdonlus@pec.it.
Uinformativa completa é resa disponibile sul sito CPD: https://www.cpdconsulta.it/privacy-policy/ .

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I'esclusione dal concorso.

Per informazione o chiarimenti,
Segreteria del Premio:

premiogioralistico@cpdconsulta.it
011 319 8145 (attivo dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.00)
https://www.cpdconsulta.it/premio-giornalistico-paolo-osiride-ferrero-2/

Torino, 16 marzo 2026
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